
Sozialpädagogische Assistentin   
für unseren Ganztag, an der  
Anton Rée Schule in Hamburg Allermöhe, gesucht 

 
 
Stellenausschreibung 23.02.23        

IN VIA Hamburg e.V. ist anerkannter Träger der Jugendhilfe und nimmt als Fachverband des 

Caritasverbandes in Hamburg, Schleswig-Holstein und Mecklenburg Aufgaben der 

Jugendsozialarbeit wahr www.invia-hamburg.de und weiterhin ist IN VIA deutschlandweit mit 

27 Verbänden und in 70 Städten aktiv. Weltweit gibt es IN VIA-Verbände in 25 Ländern 

www.invia-deutschland.de 

 

„Wir verbinden Tradition mit Innovation…“ 
 

IN VIA Hamburg e.V. ist mit rund 150 Mitarbeitenden in 5 Bezirken Hamburgs, in den 

Bereichen wie Ganztagsbetreuung, Schulsozialarbeit, Jugendberufshilfe, Offene Treffarbeit, 

Integrationshilfen, Beratung für Zugewanderte und Beschäftigungs- und 

Qualifizierungsprojekte für Jugendliche und Erwachsene, tätig.  

 

 
 
Du möchtest Schule als positiven Lern- und Lebensort für Kinder mitgestalten! 
 
Zur Neuaufstellung eines Ganztagsangebotes für Kinder und Familien haben wir ein Team 
für den Schulstandort in Hamburg Allermöhe zusammengestellt. 
 
 
Wir suchen dich, wenn du: 
 

• über einen pädagogischen Abschluss als SPA verfügst 
  

• dir ein liebevoller empathischer Umgang mit Kindern wichtig ist 
 

• du kreativ, sportlich oder musisch begabt bist und Lust auf eigenverantwortliches 

Arbeiten in unterschiedlichen Kursen hast 

 

• Freude an Teamarbeit, Elternpartnerschaft und Kooperation mit Lehrern*innen hast 

 

• du gerne aktiv mitgestaltest    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.invia-hamburg.de/
http://www.invia-deutschland.de/


Deine Möglichkeiten: 

 

- Pädagogische und persönliche Weiterentwicklung durch Fortbildung und Supervision  

- du arbeitest in einem modernen Unternehmen und hast vielfältige Perspektiven der 

Weiterentwicklung  

- du bekommst einen Einblick in die unterschiedlichsten sozialpädagogischen 

Arbeitsfelder des Unternehmens  

- du startest in ein interessantes, sehr motiviertes Team 

 
Unser Angebot an dich: 

 

• 21,5 Wo/Std. mit tariflicher Bezahlung nach AVR/CAR (mit Aussicht auf schrittweise 
Erweiterung des Stellenumfangs) 

• Intensive Vorbereitung auf die bevorstehende Aufgabe   

• Unbefristeter Arbeitsvertrag  

• Jahressonderzahlung und eine attraktive Altersversorgung (KZVK) 

• 30 Tage Urlaub  

• Angebote zur beruflichen und persönlichen Weiterentwicklung 
  

 
 
 
Haben wir dein Interesse geweckt?  

 

Wir freuen uns über deine Bewerbung. Einstellungsbeginn ist der 01.04.23  

Wenn wir dich angesprochen haben, sende uns deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bitte 

per E-Mail an: bewerbung@invia-hamburg.de. 

 

 

mailto:bewerbung@invia-hamburg.de

